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ODALARA 11 SAYILI GENELGE

ILGI: TESK Genel Bagkanliginin 25.01.2017 tarih ve AR-GE.SG-3.0.17/40 sayili (11 sayili genelge)
yazisl.

Bilindigi lizere; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan hazirlanan “Is
Hijyeni Ol¢iim, Test ve Analiz Laboratuvarlari Hakkinda Yonetmelik” 24/01/2017
tarihli ve 29758 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige girmistir.

S6z konusu Yonetmeligin amaci; ig sagligr ve giivenligi mevzuat: kapsaminda
calisma ortamindaki kisisel maruziyetler ile ¢alisma ortamina yonelik fiziksel, kimyasal ve
biyolojik etkenlerle ilgili i hijyeni &l¢iim, test ve analizini yapan laboratuvarlarm
yetkilendirilmesine iliskin usul ve esaslari ile isverenin isyeri ortaminda ¢alisanlarim maruz
kaldigi risklerin belirlenmesi i¢in gerekli is hijyeni él¢iim, test ve analizlerine dair yiikiimliiliiklerini
diizenlemektir. :

Bu baglamda; séz konusu Ydnetmeligin 5'inci maddesinde, isverenin is hijyeni
olglim, test ve analizi ile ilgili yiikiimliiliikleri diizenlenmistir. Buna gore isveren;

- Calisanlari; isyerinde bulunan, kullanilan, ortaya ¢ikan veya herhangi bir sekilde
islem goren maddelerin ve ¢aligma ortam kosullarinin zararli etkilerinden korumak
zorundadir.

- Giivenli bir ¢alisma ortami saglamak amaciyla risk degerlendirmesi
gercgeklestirilirken ve yenilenirken gerekli gériilén hallerde fiziksel, kimyasal ve biyolojik
tehlike kaynaklarinin varligini ortam ve kisisel maruziyet dl¢iim, test ve analiziyle tespit
etmelidir.

- Alman kontrol tedbirlerinin etkinliginin degerlendirilmesi agisindan, ortam ve
kisisel maruziyet 6l¢lim, test ve analizini tekrarlamak zorundadir.

- Is hijyeni 6lgiim, test ve analizini 6n yeterlik veya yeterlik belgesini haiz
laboratuvarlara yaptirmakla yiiktimliidiir.

- Isyerine, is hijyeni 6lgiim, test ve analizleri yapmak iizere gelen laboratuvar
personeline gerekli kolayligi1 gdstermek zorundadir.

- S6z konusu Ydnetmelik hitkiimleri uyarinca yapilan biitiin is hijyeni dl¢lim, test,
analiz ve degerlendirme sonuglan ile ilgili basili veya elektronik kayitlari, denetimlerde
istenildiginde gosterilmek iizere, ilgili mevzuatla belirlenen siirelere uygun olarak isyerinde
saklamakla yiikiimliidiir. Mevzuatla belirlenmeyen kayitlar i¢in saklama siiresi 10 yildir.
Bununla birlikte isveren:

- Isyeri ortaminin veya isin geregi olarak ¢alisanin kisisel maruziyetinde degisiklik
meydana geldiginde;

- Isyeri hekimi veya is giivenligi uzmaninin gerekli gérmesi halinde,

- igsyerinde gergeklesen dis denetimlerde istenmesi halinde
is hijyeni 6l¢iim, test ve analizleri yaptirmak veya tekrarlatmak zorundadir.
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